
Madame La Présidente,

Vous nous convoquez ce jour à une réunion de la formation spécialisée du CSA alors que depuis deux mois un
mouvement social d’ampleur historique s’oppose à un projet de réforme des retraites rejeté par plus de 80  % de la
population et 95 % des salariés.

Les agents de la DDFiP du Cantal se sont inscrits dans cette mobilisation en étant en grève et présents lors des
manifestations.

Dans un contexte où les conditions de travail des agents de la DGFiP sont fortement mises à mal, que leur statut est
menacé, que leur pouvoir d’achat s’effondre, ce projet de réforme amenant l’âge légal de départ en retraite à 64 ans
est d’autant plus inacceptable.

Face au rejet massif de son projet de loi par les travailleurs mobilisés et confronté à un probable vote contre à
l’Assemblée  Nationale,  le  gouvernement  a  décidé  de  l’imposer  et  de  piétiner  les  démocraties  sociale  et
représentative en utilisant l’article 49-3 de la constitution.

Dans ce contexte, où le dialogue social n’est plus qu’un mot vide de sens, les représentants de la CGT Finances
Publiques du Cantal, ont choisi de ne pas participer à la séance de ce jour.

Nous appelons l’ensemble des agents à être en grève et à manifester le jeudi 23 mars, pour exiger l’abandon de la
réforme et l’amélioration du système de retraite existant :

• retour à un départ à 60 ans, 
• pension minimum au niveau du SMIC à 2 000€,
• prise en compte des années d’études, …
Comment ? En allant chercher de nouveaux financements :
•  fin des exonérations de cotisations,
•  hausse du taux de cotisation,
•  égalité professionnelle femmes-hommes, ...

TOUTES et TOUS en GRÈVE JEUDI 23 MARS

RASSEMBLEMENT ET MANIFESTATION à Saint-Flour : 17 heures à l’octroi

MANIFESTATION  à Aurillac : 10 heures à la Gare

A Aurillac, le 21 mars 2023

Les représentants CGT Finances Publiques au CSA – FS
Patrice BRUN, Laurent VEYLET, Sylvie FRIAA, Alexandra LAMOURY


